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Titulo de Grado en Ensenanzas Artisticas Superiores de Diseno.
Asignatura: Produccion para Artes Graficas

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Tipo Obligatoria de Especialidad

Caracter Tedrico-practica
Especialidad/itinerario/estilo/instrumento Disefio Grafico

Materia Tecnologia aplicada al disefo grafico

Periodo de imparticiéon 7° Semestre

Numero de créditos 4 ECTS

Departamento Departamento didactico, especialidad grafico
Prelacién/ requisitos previos Sin prelacion

Idioma/s en los que se imparte Espafiol

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA
Apellidos y nombre Correo electrénico

Baigorri Ozcoidi, Aitor

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA
Apellidos y nombre Correo electrénico Grupos

Baigorri Ozcoidi, Aitor Todos

4. COMPETENCIAS

Competencias transversales
CT10 Liderar y gestionar grupos de trabajo
CT3 Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

CT14 Dominar la metodologia de investigacién en la generacién de proyectos, ideas y soluciones
viables

CT6 Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interprofesional.
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Competencias generales

CG22 Analizar, evaluar y verificar la viabilidad productiva de los proyectos, desde criterios de
innovacioén formal, gestion empresarial y demandas de mercado.

CG1 Concebir, planificar y desarrollar proyectos de disefio de acuerdo con los requisitos y
condicionamientos técnicos, funcionales, estéticos y comunicativos.

CG9 Investigar en los aspectos intangibles y simbdlicos que inciden en la calidad. Ser capaces de
adaptarse a los cambios y a la evolucién tecnoldgica industrial.

CG7 Organizar, dirigir y/o coordinar equipos de trabajo y saber adaptarse a equipos multidisciplinares.

Competencias especificas
CEG11 Dominar los recursos tecnoldgicos de la comunicacién visual.
CGE12 Dominar la tecnologia digital para el tratamiento de imagenes, textos y sonidos.

CGE1 Generar, desarrollar y materializar ideas, conceptos e imagenes para programas comunicativos
complejos.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e Saber planificar con éxito una produccién grafica, desde la conceptualizacién con el cliente
hasta la produccién final.

e Poder desarrollar un proyecto real con presupuesto limitado de principio a fin.

e Manejar las ultimas tecnologias relacionadas con la produccién grafica y sus aplicaciones al
ambito de sus proyectos. -Desarrollar la capacidad de investigacién previa y planificacién a
un proceso de produccion.

e Saber coordinar el proceso de trabajo desde el encargo inicial a la entrega, ya sea de manera
individual o coordinando un pequefio equipo.

e Saber evaluar las posibles vias de enfrentarse al reto del proyecto y seleccionar la viable tanto
conceptual como econémicamente

e Saber adaptarse en tiempos al desarrollo de proyectos, siendo capaces de imponer timmings
reales de produccion.
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6. CONTENIDOS

Bloque tematico (en su caso)

Bloque I. Produccién grafica

Bloque Il. Sistemas
de impresion

Tema/repertorio

Tema 1. Introduccién
Tipologias
e Estudio del proyecto y necesidades del mismo

Puntos esenciales para el estudio y valoracién del proyecto
Planificacion de medios, tiempos y fondos
Elaboracién de ficha técnica

Presupuestacion:

Peticion de presupuestos y presupuestacion propia.
Trato con proveedores

Tema 2. Breve historia

Origenes: Tipos moviles y linotipia
Reproduccion e Impresion.

Offset

e Evoluciéon

e ;En qué consiste y coémo funciona este sistema?
Destripemos una maquina

e ;Porqué esel mascomun?

Digital Xerografico _ El MAL llamado Offset Digital

Tema 3
Digital Inkjet

Tipologias
e Pequeio/medio/gran formato
e Tipos de tintas
e Calidades

Funcionamiento general
e Sistema de cabezales
e Resoluciones
e Posibles errores/fallos

Finalidades
Posibles acabados/ennoblecimientos
e Cortes/Plegados

e Volumenes/ Rebajes
e Lacados/Barnizados
e Laminados/Encapsulados
e Pulidos
Vinilos

e Tipologias /Usos

Papeles. Soportes para la impresion.
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Tema 4

Bloque Il. Sistemas de , . ..
9 Flexografia Breve introduccién

impresion Huecograbado Breve introduccién
Tema 5 Sistemas productivos mas utilizados
Imprenta / Papeleria / Encuadernacién
Tipologias
Encuadernacion
e Tipos
Bloque lIl. Mundo editorial / e Artesanal o Industrial
el libro

Breves reflexiones sobre sus finalidades, valor y uso actual en el
mundo fotografico y artistico

El papel

Métodos de investigacion y experimentacion propios de la
materia.

Tema 6

Color digital / gamut / calibracién
¢Qué es? (Es tan importante como nos venden?
¢Cémo vemos a las personas?
Dispositivos en linea / Estandarizacién
Atributos del color

Sintesis del color

Espacios de color

Gamut

Profundidad de color

Aplicacion de la gestién de color

L Preimpresion y tratamiento de imagenes en originales a color
Bloque IV. Gestion de color

Tema 7 Perfiles ICC
e ;Quéson?
Tipos
Instalacion y aplicacion
Calibracién de un monitor (practica)
Calibracién de una impresora (practica)

Rendering Intent

Conversion entre modos de color

Entidades reguladoras de la calidad del color en los sistemas de
trabajo
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Tema 8
¢Qué es? / La figura del Preimpresor y del Arte finalista
Archivos de imagen
e Formatosy su utilizacién
e Resoluciones para cada sistema de impresiéon
e Compresién
e Tratamiento no destructivo Capas de ajuste
e Blancoy Negro /[RGB /CMYK
Archivos abiertos y software esencial
Artes finales
Bloque V. Preimpresion / e Tipografias
AAFF Sangrados
Reventados
Color
Perfilado

Sobreimpresion

Enlaces / Vinculos

Fondeados / Negro enriquecido
Panelados

Pdfs Normativos
Envio de archivos a imprenta + fichas técnicas
Ejercicio practico para pequefio y medio formato

Tema 9
Creacion de un flujo de trabajo viable y estable

Control del flujo de trabajo desde el original al impreso y Control
de calidad.
e Gestidn y organizaciéon de archivos

Bloque VI. Artes finales

e Estandarizacién de procesos de preimpresiéon

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas
Actividades tedricas 15 horas
Actividades practicas 22,5 horas
Otras actividades formativas de caracter obligatorio (talleres, jornadas, seminarios) 32 horas
Realizacién de pruebas 2,5 horas
Horas de trabajo del estudiante 40 horas
Preparacién practicas 8 horas

Total de horas de trabajo del estudiante 120 horas
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8. METODOLOGIA

Se utilizard principalmente la clase magistral, que consistira
fundamentalmente exposicién oral de los contenidos de cada
tema/sesion, respaldados por recursos informaticos y visionado de
materiales (fotografias, textos, fragmentos y/o piezas audiovisuales
. o que sirvan de soporte argumental, como ejemplos que ilustran la

Actividades tedricas C L . P .
exposicion u objetos de analisis). Durante el desarrollo de una sesién
tedrica, se plantearan, por tanto, preguntas o problemas relacionados
con el tema expuesto, los textos comentados y los contenidos
impartidos para promover y ocasionar un debate grupal en torno a las

artes graficas y sus técnicas para arte final.

Sesiones de seguimiento, discusion y resolucidon de problemas
relacionados con los ejercicios de la asignatura.

Resolucién y monitorizacion de cuestiones especificas planteadas en
Actividades practicas cada trabajo.

La asignatura tendra dos proyectos de produccién grafica troncal
sobre el que se trabajara en el aula. El alumno se enfrentard a un
proyecto real desde la conceptualizacién hasta su produccién final.

Sesiones de apoyo en las que, con una metodologia participativa
basada en el desarrollo de habilidades y herramientas de tecnologia y
Otras actividades formativas = Produccién de las distintas fases del proceso de disefio, poder dirigir

de caracter obligatorio el proyecto/ejercicios hasta su fase final.

Talleres, jornadas . . .. . . .
( ' ! Seminarios, exposiciones, conferencias y webinars sesiones donde se

fomenta el andlisis, la critica y el debate para potenciar las
herramientas en formulacién de ideas, el manejo de la creatividad en
el disefio y la cultural visual.

seminarios)

9. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluara:

e La capacidad de planificar con éxito una produccién grafica, desde la conceptualizacién con el
cliente hasta la produccién final.

e Lacapacidad de desarrollar un proyecto real con presupuesto limitado de principio a fin.

e El manejo de las ultimas tecnologias relacionadas con la produccién grafica y sus aplicaciones en
el ambito de sus proyectos.

e Lacapacidad de investigacién previa y planificacién a un proceso de produccion.

e La capacidad de coordinar el proceso de trabajo desde el encargo inicial a la entrega, ya sea de
manera individual o coordinando un pequefo equipo.

e Lacapacidad de evaluar las posibles vias de enfrentarse al reto del proyecto y seleccionar la
viable tanto conceptual como econémicamente

e Laadaptaciéon en tiempos al desarrollo de proyectos, siendo capaces de imponer timmings reales
de produccion.
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La evaluacion debe disenarse y planificarse de manera que quede integrada dentro de las actividades
formativas de ensefianza/aprendizaje.

Se propone que la evaluacién del aprendizaje de los alumnos sea continuda, personalizada e integradora:

e Continla en cuanto que estd inmersa en el proceso de ensefianza-aprendizaje y
consecuentemente no limitada por fechas o situaciones concretas.

e Personalizada, ya que ha de tener en cuenta las capacidades, destrezas y actitudes del alumno.
Se prestara especial atencion en cuanto a la participacién del alumno en los grupos de trabajo.

e Integradora en cuanto exige tener en cuenta las capacidades generales establecidas para la
etapa, a través de los objetivos de las distintas unidades tematicas y areas.

e Se evaluardn los aprendizajes de los alumnos en relacién con el logro de los objetivos educativos
determinados en el curriculo y asociados a los objetivos generales y especificos, tomando como
referencia inmediata los criterios de evaluacion establecidos para el area.

Para evaluar el proceso de aprendizaje de los alumnos es necesario:

e Evaluar la competencia curricular de los mismos (capacidades y aptitudes).

e Evaluar los factores que dificultan o facilitan un buen aprendizaje.

e Propiciar la autoevaluacién y coevaluacién de los propios alumnos como fuente de analisis y
critica de resultados, con el fin de permitir modificaciones de actitudes para su
perfeccionamiento.

e Valorar el contexto de aprendizaje en el que se desenvuelve el alumno.

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Debate
Actividades tedricas Ensayos y trabajos de investigacion
Encuestas y cuestionarios

Ejercicios, tareas y actividades dentro o fuera del aula
. o Tutorias
Actividades practicas
Proyectos

Presentaciones

Otras actividades formativas Asistencia activa a los talleres, a seminarios, exposiciones,
de caracter obligatorio conferencias o webinars compartiendo las reflexiones y los
(talleres, jornadas, conocimientos en el aula con el grupo.

seminarios)
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9.2. CRITERIOS DE EVALUACION

Mediante los debates, el alumno es capaz de demostrar su capacidad
para llegar a conclusiones sobre los contenidos asimilados y defender
argumentativamente sus opiniones al respecto.

Mediante los ensayos y trabajos de investigacion se comprueba que
el alumno trabaja activamente con los contenidos tedricos asimilados,
y es capaz de relacionarlos entre si en el desarrollo de un ejercicio

Actividades tedricas

escrito de corte argumentativo.

Mediante las encuestas y cuestionarios se constata
fundamentalmente la adquisicién de datos tedricos y de corte
memoristico por parte del alumno.

Mediante los ejercicios, tareas y actividades se verifica la correcta
asimilacién de contenidos de cada tema y/o bloque especifico de la
materia.

Mediante las tutorias continuas, se verifica la constancia del alumno

en el proceso de trabajo y su evolucién en el aprendizaje.
Actividades practicas Con el desarrollo de un proyecto completo que incluya los principales
puntos tratados durante el curso, el alumno demostrara haber
asimilado el conjunto de los contenidos impartidos

Mediante las presentaciones, el alumno demostrara sus capacidades
para defender su proyecto/trabajo y la idoneidad de las soluciones
escogidas en relacion con los contenidos trabajados en la asignatura.

Otras actividades formativas Se valorara que el estudiante apligue los contenidos propedéuticos
de caracter obligatorio del aprendizaje adquirido en talleres, seminarios, exposiciones,
(talleres, jornadas, conferencias o webinars a los trabajos y proyectos del curso.
seminarios)

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

1. Elsistema de evaluacién a emplear en la asignatura se adapta al modelo de la evaluaciéon
continua.

2. En el sistema de evaluacidon continua la asistencia a clase es obligatoria y el estudiante debera
cumplir con un porcentaje de actividad con presencia del profesor, cuya estimacidon sera del 80 %.

3. Enaquellos casos en los que el estudiante no cumpla con los requisitos exigidos para la
evaluacién continua, se le evaluara en evaluacién con pérdida de evaluacién continua, presentara
el/los trabajo/s solicitado/s durante el curso y una prueba especifica para esta convocatoria,
quedando reflejados sus correspondientes pesos relativos en el apartado 9.3.1y 9.3.2
correspondiente de esta guia.
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4. En cualquier caso, el estudiante contard con una convocatoria extraordinaria cuya estructura,
instrumento de evaluaciéon y calificacion queda explicitado el apartado 9.3.3 en esta guia.

5. Para aprobar la asignatura se debe cumplir con los requisitos de la ponderacién de los
instrumentos de evaluacién que se definen en los puntos 9.3.1,9.3.2 y 9.3.3.

9.3.1. Ponderacién de los instrumentos de evaluacién para la evaluacién continua

Instrumentos Ponderacion
Asistencia y participacién a tutorias y debates 10%
Realizacion y entrega de ensayos y trabajos de investigacion 10%
Realizacion, presentaciéon y entrega de ejercicios practicos 20%

Entrega y defensa de trabajo final 50%
Realizacién de encuestas 10%

Total 100%

9.3.2. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion con pérdida de
evaluacién continua

Instrumentos Ponderacion

Presentacion de la prueba especifica para la evaluacién con pérdida de evaluacién

continua. 20%
Realizacién, presentacién y entrega de ejercicios practicos 30%
Entrega y defensa de trabajo final 50%
Total 100%

9.3.3. Ponderacion de instrumentos de evaluacién para la evaluacién extraordinaria

Instrumentos Ponderacion
Presentacion de la prueba especifica para la evaluacién extraordinaria. 20%
Realizacion, presentacidon y entrega de ejercicios practicos 30%
Entrega y defensa de trabajo final 50%

Total 100%
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9.3.4. Ponderacion para la evaluacién de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacion deberdn tener en cuenta los diferentes tipos de
discapacidad
Instrumentos Ponderacién
Se determinaran en funcién de la discapacidad

Total 100%

10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE
Y EVALUACIONES

- Total Total
Semana CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE ASOCIADA NS NS
E INSTRUMENTOS DE EVALUACION no
presenciales presenciales
Bloque I. Produccién grafica
Bloque Il. Sistemas de impresién
Actividades Clase magistral en la que se desarrollaran los contenidos 7,5 horas

tedricas concretos de la seccién:

Tema 1 Tipologias

e Estudio del proyecto y necesidades del mismo

e Puntos esenciales para el estudio y valoraciéon del
proyecto

Planificacion de medios, tiempos y fondos
Elaboracion de ficha técnica

Presupuestacion:

Peticion de presupuestos y presupuestacion
propia.

e Trato con proveedores

Semana Tema 2. Breve historia

1-8 Origenes: Tipos moéviles y linotipia
Offset
e Evolucion
e ;En qué consiste y como funciona este sistema?
Destripemos una maquina
e ;Por qué es el mas comun?
Digital Xerografico _ El mal lamado Offset Digital

Tema 3. Digital Inkjet

Tipologias
e Pequefio / medio / gran formato
e Tiposde tintas
e Calidades

Funcionamiento general
e Sistema de cabezales
° Resoluciones
e Posibles errores/fallos
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Semana
9-12

Actividades
practicas

Otras actividades
formativas

Finalidades
Posibles acabados/ennoblecimientos
e Cortes/Plegados

e Volumenes/ Rebajes
e Lacados/ Barnizados
e Laminados/Encapsulados
e Pulidos
Vinilos

e Tipologias /Usos

Papeles

El docente utilizarda documentos e imagenes que
analizard utilizando las TICs que sean necesarias.
Analisis de casos

Realizacion, presentacion y entrega en fecha establecida
de los trabajos practicos propuestos relacionados con los
contenidos del curso.

Asistencia y/o participacion a talleres, seminarios,
exposiciones, conferencias o webinars.

Bloque Il. Sistemas de impresién
Bloque Ill. Mundo editorial / el libro
Bloque IV. Gestién de color

Actividades
tedricas

Clase magistral en la que se desarrollaran los contenidos
concretos de la seccién:

Tema 4

Flexografia Breve introduccién
Huecograbado Breve introduccién

Tema 5 Sistemas productivos mas utilizados

Imprenta / Papeleria / Encuadernacion
Tipologias
Encuadernacién

e Tipos

e Artesanal o Industrial

Breves reflexiones sobre sus finalidades, valor y uso actual

en el mundo fotografico y artistico.
El papel

Tema 6

:Qué es? ;Es tan importante como nos venden?
:Cémo vemos a las personas?

Dispositivos en linea / Estandarizacion

Atributos del color

Sintesis del color

Espacios de color

Gamut

Profundidad de color

Aplicaciéon de la gestidon de color

12,5 2 horas
horas

10
horas

5 horas
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Actividades
practicas

Otras actividades
formativas

Tema 7 Perfiles ICC

¢Qué son?

Tipos

Instalacién y aplicacion

Calibraciéon de un monitor (practica)
Calibracion de una impresora (practica)

Rendering Intent

Conversién entre modos de color

Entidades reguladoras de la calidad del color en los
sistemas de trabajo

Realizacion, presentacion y entrega en fecha establecida
de los trabajos practicos propuestos relacionados con los
contenidos del curso.

Trabajo final

Asistencia y/o participacion a talleres, seminarios,
exposiciones, conferencias o webinars.

Bloque V. Preimpresion / AAFF
Bloque VL. Artes finales

Actividades
tedricas
Semana
13-14
Actividades
practicas

Otras actividades
formativas

Clase magistral en la que se desarrollaran los contenidos
concretos de la seccién:

Tema 8

:{Qué es? / La figura del Preimpresor y del Arte finalista
Archivos de imagen

e Formatosy su utilizacion
Resoluciones para cada sistema de impresiéon
Compresion
Tratamiento no destructivo Capas de ajuste
Blanco y Negro /RGB /CMYK

Archivos abiertos y software esencial
Artes finales

e Tipografias
Sangrados
Reventados
Color
Perfilado
Sobreimpresion
Enlaces / Vinculos
Fondeados / Negro enriquecido
Panelados

Pdfs Normativos
Envio de archivos a imprenta + fichas técnicas
Ejercicio practico para pequeno y medio formato

Tema 9

Creacion de un flujo de trabajo viable y estable
e  Gestidon y organizacion de archivos
e Estandarizacion de procesos de preimpresion.

Realizacion, presentacion y entrega en fecha establecida
de los trabajos practicos propuestos relacionados con los
contenidos del curso.

Trabajo final

Asistencia y/o participacion a talleres, seminarios,
exposiciones, conferencias o webinars.

5 horas

12
horas

2,5
horas

2,5
horas

10
horas

4 horas

2 horas
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Evaluaciéon Convocatoria Ordinaria

Evaluacién de proyectos y resultados.

Evaluacién con pérdida de Evaluacién Continua:

Evaluaciéon de proyectos y resultados mas la

Evaluacion con pérdida de evaluacién continua.

Actividades Evaluacién Continua:
practlcas
Semana
15
prueba especifica
Evaluacion
Comentarios de los resultados finales
Sesién
16 Evaluacion

Evaluacién, comentarios e informacién de los
resultados de los proyectos y ejercicios

11. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS
Monitor Eizo CG2420
Impresora HP DesignJet Z2100
Torculo Arteina TSR
Prensa Arteina 350x450
Cizalla Dahle 580
Archivador horizontal metalico Al
Ordenador HP
Guillotina Electrica EBA Ideal 4815
Adana Letterpress 8x5
Telar de encuadernacién
Riso EZ 571 A3 (amairillo, gold, azul y rojo)

Chibalete Tipografico

11.4. Otros materiales y recursos didacticos
Www.omanimpresores.com
www.agpalermo.es
dinimpresores.com

Wwww.raumpress.com/about.html

2,5

horas

2,5
horas
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www.antalis.es
arjowigginscreativepapers.com
www.fedrigoni.es
www.conquerorpaper.com

www.torraspapel.com



